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A. SUNUS

Kamu mali yonetimi alaninda gergeklestirilen reformlar neticesinde; 5018 sayili Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli
kullaniminin yani sira mali saydamlik ve hesap verilebilirlik ilkeleri 6n plana ¢ikmistir. Bu
cercevede, belediyelerde ve diger tim kamu idarelerinde stratejik plan ve performans
programi hazirlama, performansa dayali biitce uygulamalarina gegme ve bunlarin sonuglarini

faaliyet raporlariyla halka sunma anlayis1 baslatilmustir.

Erdemlimizin gelir kaynaklarmin verimli kullanilmas1 bugiine kadar en c¢ok dikkat
ettigimiz hususlardan biridir. Géreve geldigimiz giinden bu giine kadar verimlilik ve etkinlik
unsurlarina dayali, hizmetlerin en kisa siirede yerine getirilmesini 6ngoren, seffafligi, katilimi
ve igbirligini esas alan yonetim anlayisini ilke edindik. Ayni1 sekilde bundan sonraki siirecte de
yapacagimiz hizmetleri, ihtiya¢ ve oncelikleri dikkate almak suretiyle en uygun maliyetle en

verimli bir sekilde yapmanin gayreti i¢erisinde olacagiz.

Erdemli Belediyesi, 2020-2024 stratejik planinda da ifade edildigi gibi stratejik
amag¢ ve hedeflerini genel olarak “Kurumsal Gelisime Yonelik Hedefler”, “Kentsel
Gelisime Yonelik Hedefler” , “Toplumsal Gelisime Yonelik Hedefler” ve “Ekonomik
Gelisime Yonelik Hedefler” olmak tizere dort baslik altinda toplamistir. Belediyemiz 2023
Mali Yili Performans Programm stratejik hedeflerimizle iligkili performans hedeflerine,
performans hedeflerine ulasmaya yonelik faaliyet ve projelere, performans gostergelerine ve
bunlarin kaynak ihtiyacina iligkin bilgilerden olusmaktadir. Bu program kisaca Belediyemizin

2023 yilinda ortaya koyacagi caligmalari ifade etmektedir.

Belediyemizin daha verimli, hesap verebilir ve etkin calismasina katki yapacagini
diistindiigiimiiz 2023 yil1 performans programinin, Erdemli halkinin mutlulugu ve huzuruna
yonelik hizmetler iretmesi dilegiyle tim c¢alisma arkadaslarima, projelerimizin
gerceklesmesinde sunacaginiz katkilar ve cabalarimiz icin tiim Meclis Uyelerimize,
Erdemli’ninve Erdemlililerin hak ettigi hizmetleri almasi konusunda gayret gosteren herkese

tek tek tesekkiir eder saygilarimi sunarim.
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B. GENEL BILGILER

1. TANIMLAR

Performans Esasli Biitceleme: Kaynaklarin kamu idarelerinin amag¢ ve hedefleri
dogrultusunda tahsisini ve kullanilmasini saglayan, performans 6l¢imi ve degerlendirmesi
yaparak ulasilmak istenen hedeflere ulasilip ulasilamadigini tespit eden ve sonuglari

raporlayan bir blitceleme sistemidir.

Stratejik Plan: Kamu idarelerinin orta ve uzun vadeli amaclarini, temel ilke ve politikalarini,
hedef ve onceliklerini, performans olgitlerini, bunlara ulasmak icin izlenecek yéntemler ile

kaynak dagilimlarini iceren plandir.

Misyon: Bir kamu idaresinin ne yaptigini, nasil yaptigini ve kimin icin yaptigini agikca ifade

eden, idarenin varlik sebebini aciklayan temel bir bildirimdir.
Vizyon: Bir kamu idaresinin ulasmayi arzu ettigi geleceginin iddial ve gergekgi bir ifadesidir.

Amac: Stratejik planda yer alan ve kamu idaresinin ulasmayi hedefledigi sonuclarin

kavramsal ifadesidir.

Hedef: Stratejik planda yer alan amaclarin gerceklestiriimesine yonelik 6zellikli ve dlcilebilir

alt amaclardir.

Performans Programi: Bir kamu idaresinin program dénemine iliskin performans hedeflerini,
bu hedeflere ulasmak icin yiritecekleri faaliyetler ile bunlarin kaynak ihtiyacini ve

performans gdstergelerini iceren programdir.
Program Donemi: Bltgesi hazirlanan yili ifade eder.

Performans Hedefi: Kamu idarelerinin stratejik planlarinda yer alan amag ve hedeflerine
ulasmak icin program doneminde gergeklestirmeyi planladiklari g¢ikti-sonug¢ odakli

hedeflerdir.
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Performans Gostergesi: Kamu idarelerince performans hedeflerine ulasilip ulasiimadigini ya
da ne kadar ulasildigini 6lgmek, izlemek ve degerlendirmek igin kullanilan ve sayisal olarak

ifade edilen araclardir.

Faaliyet: Belirli bir amaca ve hedefe yonelen, bash basina bir bitlnlik olusturan,
yonetilebilir ve maliyetlendirilebilir Giretim veya hizmetlerdir.

Kaynak: Bltce, doner sermaye, Avrupa Birligi fonlar gibi yurt ici ve yurt disindan kamu
idarelerine saglanan her tiirli mali kaynagi ifade etmektedir.

Girdi: Bir Grlin veya hizmetin Uretilmesi icin gereken beseri, mali ve fiziksel degerlerdir.

Cikti: idare tarafindan uretilen nihai triin veya hizmetlerdir.

Sonuc: idarenin sundugu iriin ve hizmetlerin, bireyler ve toplum iizerinde meydana getirdigi

etkilerdir.

Genel Yonetim Gideri: Faaliyetler ile dogrudan iliskilendirilemeyen ve faaliyet maliyetlerine

dahil edilemeyen giderlerdir.

Diger Idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar: idarenin biitcesinde yer almakla birlikte
performans hedefleriyle iliskili olmayan ve bitce uygulama siirecinde diger idarelere transfer

edilerek, transfer edilen idarenin ihtiyaclari icin kullanilacak kaynaklardir.

2. MISYON

Belediyeler, belde ve belde halkinin ortak nitelikteki medeni ihtiyaglarini karsilayabilmek
amaciyla kurulmus kamu tuzel kisilikleridir. Gelisen ve degisen diinyamizda insanlarimizin ve

sehirlerimizin ihtiyaclari hizla degismekte ve cesitlenmektedir. Ekonomik ve sosyal gelismeye




ERDEMLI BELEDIYESI 2023 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI 2023

paralel olarak temel ihtiyaclari karsilanan toplumda yeni talepler ortaya ¢ikmaktadir.

Belediyeler, belde ve belde halkinin ortak ihtiyaglarini karsilamak igin hizmet veren
kuruluslar olarak, kentin gelisimini ve kent insaninin ihtiyaglarini saglikli ve siirdirilebilir

bicimde karsilamak zorundadirlar.

Belediyeler, sehirlerin planlanmasindan imara uygun yapilasmasinin saglanmasina;
su, kanal, yol gibi alt yapi hizmetlerinden, park, otopark, oyun parki, spor alanlari ve tesisleri
gibi toplumsal yasam igin zorunlu olan donati alanlarina; halkin saghg icin isyeri
denetimlerinden, toplumsal nizam icin gerekli 6énemleri almaya; beldenin temizliginin
saglanmasindan, ¢evrenin korunmasina; ihtiyag sahiplerine sosyal yardimlarda bulunmaktan,
kilturel faaliyetlerin organize edilmesine kadar ¢ok degisik alanlarda hizmet vermekle
yukimlidir. Bu gorevlerinin yani sira 5393 sayili Belediye Kanunu ile yeni gérev ve yetkiler
de belediyelere verilmistir. Acil yardim, kurtarma, ambulans, sehir ici trafik, turizm, tanitim,
okul oncesi egitim, devlete ait okullarin bakim, onarim ve ara¢ gereg ihtiyaglarinin
karsilanmasi, saglik tesisleri, kilttrel ve tabiat varliklarinin korunmasi gibi hizmetlerin yani
sira “ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi” gibi ekonomik kalkinma ile ilgili gérev ve yetkiler de

verilmistir.

Belediyelerin gorev ve yetkilerine bakildiginda, aslinda bir insanin dogumundan 6limtne
kadar gecen siire icinde ve her asamada belediyelere sorumluluk yiklendigi gorilmektedir.
Dolayisiyla belediyeler sosyal belediyecilik anlayisi 6n planda tutmak bunun yaninda
yasadigimiz kentin yasam kalitesini siuirekli olarak yikseltilmesi noktasinda stratejik 6neme

sahip kurumlardir.

Bu nedenle Erdemli Belediyesi misyonunu, “Erdemli’'nin sahip oldugu essiz dogal, tarihi,
turistik ve kiltiirel degerleri koruyarak, halkinin, yerli ve yabanci ziyaretgilerinin sosyal,
kiltiirel ve ekonomik agidan kalkinmasini saglayacak, hayatlarini kolaylastiracak ve yasam
kalitelerini yiikseltecek, adil, diirist, seffaf, planh, etkili, verimli, hizli, cagdas ve “dnce

insan” odakh sosyal belediyecilik hizmetleri sunmak” olarak kabul etmektedir.
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3. VizYON

Kurulus amaci toplumun ortak ihtiyacglarini karsilamak olan ve toplumdan aldigi yetki
ile ve yine toplumun kaynaklarini kullanarak hizmet lreten kamu yonetimi, uzun siredir
surekli elestirilmektedir. Kaynaklarin israf edildigi, halkin goriis ve degerlendirmelerine yer
verilmedigi, kirtasiyecilikle 6zdeslesen burokratik anlayisla hareket edildigi, formalitelere
bagh kalmak ugruna sorun c¢c6zme anlayisinin feda edildigi ve benzeri bircok elestiri

yapiimaktadir.

Uzun yillar devletten bekleyen, devlet karsisinda kendisini hesap verme konumunda
goren birey ve toplum, demokrasi kiltiriiniin ve 6zgirliiklerinin gelismesi ile etkilenen
olmaktan c¢ikarak etkileyen olma asamasina girmistir. Artik, kamu yonetiminin kendisine
hizmet amaciyla kuruldugu ve dolayisiyla asil patronun kendisi oldugu bilincine ulasan

toplum, kendisine sunulanla yetinmemektedir.

Kamu yonetimine yonelik elestirilerdeki artis, kamu yonetiminin yerelde orgiitlenmesi
olan belediyeleri de kapsamaktadir. Halka daha yakin olduklari icin belediyelerin icraatlar
daha genis bir kitle tarafindan ve daha yakindan takip edilmekte; bu da elestirilere zemin

hazirlamaktadir.

Belediyeler, belde ve belde halkina hizmet igin kurulmus kamu tazel kisilikleridir.
Belde ve belde halkina yonelik hizmetler sunarlar. Dolayisiyla, belediyeler igin kalite, belde ve

belde halkina sunulacak hizmetlerin istenilen 6zelliklere sahip olmasidir.

Burada kalite kavramindaki etkinlik, verimlilik ve zamaninda sunumunun 6nemi de
g6z 6nlinde bulundurulmasi gerekmektedir. Bu agidan bakildiginda belediyeler icin kalite;

belde ve belde halkina yonelik hizmetlerin kendilerinden beklenen o6zellikleri tasiyan, etkin
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ve verimli bicimde ve zamaninda Uretilen Urin veya hizmet olmalarini

gerektirmektedir.

Bir belediye hizmetinin hizmete bagh 6zellikleri tamamen tasimasi, etkin, verimli ve
zamaninda Uretilmesi de yeterli degildir. Bu hizmetin ayni zamanda vatandasi memnun
edecek bicimde sunulmasi da 6nem arz etmektedir. Vatandasin belediye hizmetlerinden
beklentisi her gecen giin nitelik ve nicelik yoniinden artmaktadir. Artik sadece daha fazla

hizmet degil, daha kaliteli hizmet talep edilmektedir

Erdemli Belediyesi’nin vizyonu ise, “dogal, tarihi ve kiiltiirel degerler ile cagdas kent
yasamini kucaklayan bir yapi gelistirerek, Erdemli’yi, list yapi acgisindan standardi yiiksek,
sosyal, kiiltliirel yasami zengin, yerel kalkinmada 6rnek, model bir ilge haline ve getirmek
ve bu konumu siirdiirmek” seklinde belirlenmistir.

4. iILKELER

Esitlik, Tarafsizlik ve Adalet

Paydaslarimiza sundugumuz hizmetlerde, hak ve hukuka uygun, hak gozeten, ayrimcilik
yapmayan, tarafsiz, esitlikci ve adil bir sekilde davranmayi esas kabul ederiz.

Giiven

Yerel halkimizin, yerli ve vyabanc ziyaretcilerimizin, calisanlarimizin ve diger tim

paydaslarimizin glivenini kazanmaya ve bu glivene layik olmaya calisiriz.

Seffaflik ve Katilimcilik

Paydaslarimiza sundugumuz tiim hizmetlerde, katiimci bir anlayisla hareket ederek diyalog,
katki ve sahiplenme adina ortak paydayi bulmayi ve seffaf ve hesap verebilir bicimde

davranmayi esas kabul ederiz.

Once insan ve Kalite

Paydaslarimiza sundugumuz hizmetlerde, yerel halkimizin, yerli ve yabanci ziyaretgilerimizin
istek, ihtiya¢ ve beklentilerini 6n planda tutarak, onlarin yasamlarini kolaylastiracak mimkiin

olan en uygun ¢6zimin gelistirilmesine ¢alisiriz.
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Etkinlik ve Verimlilik

Yasam kalitesini en Ust diizeye ¢ikarmak adina, sahip oldugumuz kaynaklari en etkin, en
verimli ve en tutumlu bicimde kullanmayi, bu duruma uygun planlar gelistirmeyi esas kabul

ederiz.

Degerlere Duyarlilik ve Cagdashk

Paydaslarimiza sundugumuz tiim hizmetlerde, dogal, tarihi, turistik, sosyal ve kiiltirel agidan
geleneksel degerlerle celismeyecek bicimde evrensel ve yerel degerlere uygun, cagdas

yasamin da gereksinimlerini karsilayacak bicimde davraniriz.

Siirdirulebilirlik ve Liderlik

Kararl, 6zgliven ve liyakat sahibi, cesur, atiimci, yenilikci, 6ncli ve vizyoner bir belediye
olarak, paydaslarimiza sundugumuz hizmetlerde gegici ¢6ziimler ve anlik kararlar yerine
planl, kalici, geleneksellesmis ve yonetim degistiginde de surdirilebilir hizmetler Gretecek

bicimde davraniriz.

5. YETKi GOREV VE SORUMLULUKLAR

5.1. Belediyenin Gorev ve Sorumluluklari
MADDE 14. — Belediye, mahalli misterek nitelikte olmak sartiyla;

a) imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri;
Cevre ve cevre sagligl, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve
ambulans; sehir ici trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar;
konut; kiltir ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor; sosyal hizmet ve yardim,
nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi hizmetlerini
yapar veya vyaptirir. Blyilksehir belediyeleri ile nifusu 50.000'i gecen belediyeler,
kadinlar ve cocuklar icin koruma evleri acar.

b) Okul 6ncesi egitim kurumlari acabilir; Devlete ait her derecedeki okul binalarinin
insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tirli arag, gere¢ ve
malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tirlG tesisi agabilir ve isletebilir;

kiltlr ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan
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mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini
yapabilir, korunmasi mimkin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa edebilir.
Gerektiginde, 6grencilere, amator spor kullplerine malzeme verir ve gerekli destegi
saglar, her tlrli amator spor karsilasmalari dizenler, yurt ici ve yurt disi
misabakalarda Ustlin basari gosteren veya derece alan sporculara belediye meclisi
karariyla 6dul verebilir. Gida bankaciligi yapabilir.

Belediye, kanunlarla baska bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen mahalli
misterek nitelikteki diger gérev ve hizmetleri de yapar veya yaptirir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde 6ncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda o6zurll, yash, diskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun
yontemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotirlebilir.

4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hikiimleri sakhdir.

5.2. Belediyenin Yetki ve imtiyazlan
MADDE 15 — Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak amaciyla her
turlu faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik c¢ikarmak, belediye
yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gergek ve tlzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin
tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk
hikimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin
tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miuktesep haklar sakh kalmak Gzere; icme, kullanma ve endistri suyu saglamak; atik

11
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su ve yagmur suyunun uzaklastiriimasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri
kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sulariniisletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobis, deniz ve su ulasim araglari, tlnel, rayl
sistem dahil her tirli toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristiriimasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi
ve depolanmasi ile ilgili bltlin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalll musterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve
miuicavir alan sinirlari icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak
veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar tzerinde sinirli ayni hak tesis
etmek.

i) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata
gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin
gercek ve tizel kisilerce acilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla
tasfiyesine karar vermek.

[) Gayrisihhi miiesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak
ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz
satis yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar
saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi ddenmeyerek iki gilin icinde geri
alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz giin icinde
geri alinmayan gida disi mallari yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk saghgina ve cevreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékim
alanlarini; sivilastirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri,
odun, kémir ve hurda depolama alanlari ve satig yerlerini belirlemek; bu alan ve
yerler ile tasimalarda cevre kirliligi olusmamasi icin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu lzerinde isletilen her tirli servis ve toplu tasima araglari
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ile taksi sayilarini, bilet licret ve tarifelerini, zaman ve glizergahlarini belirlemek; durak
yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler lizerinde arag park
yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin

belediyelere verdigi trafik dlizenlemesinin gerektirdigi butin isleri ylritmek.

(I) Bendinde belirtilen gayrisihhi miesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandiriimasi
ve denetlenmesi, bliylksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi

tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’in goérisi ve icisleri
Bakanliginin karariyla suresi kirk dokuz yili gegmemek Ulzere imtiyaz yoluyla devredebilir;
toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle
yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67. maddedeki esaslara

gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

il sinirlari icinde biyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari iginde il
belediyeleri ile ntifusu 10.000'i gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglk, sanayi ve
ticaret yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve
aydinlatma gibi alt yapi ¢alismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya Ucretsiz
olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsihiginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik,
egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere icisleri Bakanliginin onayi ile cretsiz

veya duslik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve disincelerini tespit

etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886
sayil Devlet ihale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlari hakkinda da
uygulanir. Belediyenin proje karsiligi borglanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve
kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim
ve harg gelirleri haczedilemez.

5.3. Belediyeye Taninan Muafiyet

MADDE 16 — Belediyenin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasina agik, gelir

getirmeyen tasinmazlari ile bunlarin insa ve kullanimlari her tirli vergi, resim, harg, katilma
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ve katki paylarindan muaftir.

5.4. Erdemli Belediyesi Tarafindan Sunulan Hizmetlerin Nitelik ve Niceligine iliskin
Hiikiimler

5.5. Belediyeler kent sakinlerine hizmet goétirirken hem kamu hukuku, hem de 06zel
hukuk hiikiimlerine tabi olan islemleri yaparlar. Ornegin belediyelerin kendi gérev
alanlarina giren is ve islemleri Uglncl sahislara ihale edebilmeleri hem kamu
hukukuna hem de 6zel hukuka gore islem yapmalarini gerektirmektedir. Ayrica
belediyelerin personellerine maas 6derken bordolarda vergi kesintileri yapmak, vergi

miukellefi olmalarina verilecek en glizel 6rnektir.

Bu acidan yaklasimla, ekip Uyelerimizle, Belediyemizin ilge sakinlerine hizmet sunarken

sorumlulugu altina girdigi kanunlari asagida belirtildigi sekilde tespit ettik.

2709 sayil Turkiye Cumhuriyeti Anayasasi

4721 sayili Tirk Medeni Kanunu

5237 sayili Turk Ceza Kanunu

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
5216 sayili Bliylksehir Belediyesi Kanunu

5393 sayili Belediye Kanunu

2464 sayil Belediye Gelirleri Kanunu

2872 sayili Cevre Kanunu

NV RWNR

2886 sayili Devlet ihale Kanunu
. 4734 sayih Kamu ihale Kanunu
. 4735 sayili Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu
. 2942 sayil Kamulastirma Kanunu

[ S O
W N R O

. 2863 sayili Kiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu
. 4483 sayili Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmasi Hakkinda Kanun
. Merkezi Yonetim Bitce Kanunlari

B R R
RO S

. 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu

[y
N

. 3071 sayil Dilekge Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun

[y
0o

. 1319 sayili Emlak Vergisi Kanunu

=
o

. 4857 sayil is Kanunu

N
o

. 2981 sayili imar ve Gecekondu Mevzuatina Aykiri Yapilara Uygulanacak Bazi islem ve
6785 sayili imar Kanunun Bir Maddesinin Degistirilmesi Hakkinda Kanunu

21. 5711 ve 5912 sayili Kat Miilkiyeti Kanununda Degisiklik Yapilmasina iliskin Kanun

22. 634 sayih Kat Milkiyeti Kanunu

23. 775 sayih Gecekondu Kanunu

24. 193 sayih Gelir Vergisi Kanunu
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25. 6245 sayili Harcirah Kanunu

26. 394 sayil Hafta Tatili Hakkinda Kanun

27. 4759 sayil iller Bankasi Kanunu

28. 3194 sayili imar Kanunu

29. 3572 sayili isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarina Dair Kanun Hilkmiinde Kararnamenin
Degistirilerek Kabulline Dair Kanun

30. 6360 On Dort ilde Biiyiiksehir Belediyesi ve Yirmi Yedi ilge Kurulmasi ile Bazi Kanun ve
Kanun Hikminde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun

31. 3516 sayih Olgiiler ve Ayarlar Kanunu

32. 831 sayih Sular Kanunu

33. 6183 sayill Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun

34. 832 sayil Sayistay Kanunu

35. 2575 sayili Danigtay Kanunu

36. 1593 sayili Umumi Hifzissthha Kanunu

37.5728 sayih Temel Ceza Kanunlarina Uyum Amaciyla Cesitli Kanunlarda ve Diger Bazi
Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun

38. 1608 sayili Umura Belediyeye Miuteallik Ahkdmi Cezaiye Hakkinda 16 Nisan 1340
Tarih ve 486 Numarali Kanunun Bazi Maddelerini Muadil Kanun

39. 5326 sayili Kabahatler Kanunu

40. 486 sayili Umuru Belediyeye Muteallik Ahkami Cezaiye Hakkinda Kanun

41. 5176 sayih Kamu Gorevlileri Etik Kurulu Kurulmasi ve Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapilmasi Hakkinda Kanunu

42. 3628 sayil Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Risvet ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanunu

43. 4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari Kanunu

44. 4982 sayili Bilgi Edinme Hakkinda Kanun

45. internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla islenen
Suclarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun

46. 5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanunu

47. 2937 sayili Devlet istihbarat Hizmetleri Kanunu

48. 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu

49. 5502 sayili Sosyal Glvenlik Kurumu Kanunu

50. 5435 sayil T.C. Emekli Sandigi Kanunu

51. 394 sayil Hafta Tatili Hakkinda Kanun

52. 5996 sayili Veteriner Hizmetleri, Bitki Sagligi, Gida ve Yem Kanunu

53. 2559 sayih Polis Vazife ve Salahiyet Kanunu

54. 5259 sayili Polis Vazife ve Salahiyeti Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi
Hakkindaki Kanun

55. 3308 sayili Meslek Egitimi Kanunu

56. 3213 sayili Maden Kanunu

57.5174 sayili Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanunu

58. 5362 sayili Esnaf ve Sanatkarlar Meslek Kuruluslar Kanunu

59. 2634 sayili Turizmi Tesvik Kanunu

60. 3402 sayili Kadastro Kanunu

61. 237 sayil Tagit Kanunu
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6. TESKILAT YAPISI
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7. INSAN KAYNAKLARI YAPISI

MEVCUT DURUM TOPLAM
EGITiM DAGILIMI CiNSIYET YAS DAGILIMI SINIFLANDIRMA
=
3
z g
> .2
ok
58
SR
[11] ]
S S = 3
N = & 3| 3
~ 5 3 : :
AE 2| |8 £ €% 2|3
£ |3 S | v | 3 m | n e |22z
0 < = 2 0 o = () 7 < w T o &
el E | 8|z |S |2 |2 |9 : ' > |0 2| &0
2 |o |3 |6 |8 |2 |&|S R |8 |9 | & ||| B
MEMUR 2 - 34 |27 |38 |7 79 |28 19 (36 |52 |3 -] -
SOZLESMELI
N - - |15 | 12 |15 36 |6 27 |14 1 - - -
isci 31 |- 14 |1 2 - |43 |5 1 6 41 |4 1 -
KHK ve
SIRKETLER 200 |94 | 174 |48 | 108 | - |532 |92 216 | 224 | 184 |12 |- -
TOPLAM 233 |94 | 237 |88 | 163 |7 690 | 131 263 | 280 [ 278 |19 |1 | -
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8. MALI YAPISI

1-Biitce Gider Kalemleri
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2- Biitce Gelir Kalemleri
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TEKNOLOJIK YAPISI

DONANIM TABLOSU
g . g e . 5
s . < =~ o « N
S8 5| «| 2|8 |2 5| .|« | 2
e . o |3 @2 < = o5 ﬁ'ﬁ € |>g © g o o o s
MUDURLUKLER Zlzxl ol sl z(sgsy S|2g 5| 5| & 2 2
alaFd 5| ol 22 S|z 2 = E| =2 2 4
2 S5 . S| 5|2 i < § N9« 2 < (o) O 8
= == z2| z|o g o < |=<g 3 [~ I~ = X -
D |93 o 2 < |= 3’8 2 >|gH = < u w
z | < S| 2| £|a |© = i al|l 3
22 | & 2 (5 3 < 2
s o E e [reg a
ARASTIRMA ve GELISTIRME MUDURLUGU 3 1 1 1 1)1 8
BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU | 7 1|51 2|11 1)1 1 21
BILGI iSLEM MUDURLUGU 6 1|1 2|3 3 16
DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU 6 2 1 511 1 16
FEN iSLERi MUDURLUGU 19 4 4 26522 3 47
HUKUK iSLERi MUDURLUGU 6 1 2 2 13
iMAR VE SEHIRCiLiK MUDURLUGU 27 5 4 | 4|5 |17(5|1])6|1]|3 78
iNSAN KAYNAKLARI VE EGIiTiM MUDURLUGU 5 2 2 9
iSLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU 13 4 2 4 13|12 3| 32
KULTUR iSLER MUDURLUGU 5 11 3 2 11| 2 212 | 33
MALI HiZMETLER MUDURLUGU 55 4 2| 5|(9]|30|2|2](|6 8 123
MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU 0
OZEL KALEM MUDURLUGU 8 7 113[|[3]5 1|12 30
PARK BAHCELER MUDURLUGU 3 2 1 (1 1 1 9
RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU 3 1)1 1 6
SOSYAL YARDIM iSLER MUDURLUGU 2 7 11311 1 1 16
SPOR iSLERi MUDURLUGU 2 2 1 1 1
TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU 3 1 2
YAZI iSLERi MUDURLUGU 5 1 1 2 15
ZABITA MUDURLUGU 3 1 1 6 3|1 3 18
TOPLAM 181| 1 (57| 2 |15|22| 25|84 |35|16(36| 1 |24 8
( |
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iSLETIM ANTI VERI COGRAFI BILGI
SISTEMI ViRUs TABANI OFis SISTEMi VE
YONETiIMi PAKETLERI CAD/CAM
] =
L e ) g =
- w
MUDURLUKLER N " 9 » - 'é" = S . s
» o x = = 2 [ o 2 < =
g o | 2 S Z < (o] o S| 2| 2
(<) < S = 3 5 E z X o 2
2 = <zt o s o w i 2 §
2 8| °| e &
g 5 @
= <
=
ARASTIRMA ve GELISTIRME MUDURLUGU X X X X X
BASIN ,YAYIN VE HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU X X X X X
BILGI iSLEM MUDURLUGU X X X X X X
DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU X X X X X
FEN iSLERi MUDURLUGU X X X X X X X
HUKUK iSLERi MUDURLUGU X X X X X
iMAR VE SEHIRCiLiK MUDURLUGU X X X X X X X
iNSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU X X X X X
iSLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU X X X X X
KULTUR iSLER MUDURLUGU X X X X X
MALI HIZMETLER MUDURLUGU X X X X X X X
MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU X X X X X
OZEL KALEM MUDURLUGU X X X X X X
PARK BAHCELER MUDURLUGU X X X X X
RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU X X X X X
SOSYAL YARDIM iSLER MUDURLUGU X X X X X
SPOR iSLERi MUDURLUGU X X X X X
TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU X X X X X
YAZI iSLERi MUDURLUGU X X X X X
ZABITA MUDURLUGU X X X X X
TOPLAM 80 1 157 | 240 1 40 | 198 | 4 12
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9. FiZIKSEL KAYNAKLAR (Erdemli Belediyesi Tasinmaz Nitelikleri ve Sayilari (Pay Oranlari Tapu
Kayitlarina gére degismektedir- Hisseli ve tam miilkiyet seklinde. )

TASINMAZ CINSI
ADET

Kargir Ev ve Arsa 9
2 Kath Kargir ve Arsa 1
Kargir Tuvalet ve Arsasi 3
Koy Konagi ve Arsasi 4
ki Kath Koy Konag ve Arsasi 1
3 Adet Kargir Bina ve Arsasi 1
Cami ve Arsa 2
Belediye Hizmet Bina ve Arsa 2
Tarla ve Bahce 1
Yol 36
Metriik Yol Yeri 2
Kapalh Yol Yeri 3
Yol ve Park 1
Bahcge 2
Limon Bahcesi 4
Muz Bahcesi 2
Koy Odasi ve Bahcesi 1
Bina ve Arsa 1
Saghk Ocag 1
Arsa Temel Egitim 1
Terminal Alam Akaryakit ve LPG Istasyonu 1
Terminal Alani 4
IFutbol Sahasi 1
Kargir Koy Odasi ve Arsasi 3
Kiiciik Sanayi Alani 1
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Erdemli Belediyesi Biinyesindeki Araglar Sayisi
Damperli Kamyon 24
Kapali Kasa Kamyon 4

Acik Kasa Kamyon

Asfalt Distribiitorii 1
Cop Kamyonu 27
Siiplirme Araci 2

Kanalizasyon Temizleme Araci

Otobiis 1
Low Bed 2
Kapali Kasa Damperli Dorsey 1
Arazoz 3
Kamyonet 25
Otomobil 11
Makam Araci 7
Traktor 19
Paletli Ekskavatér 2
Lastik Kazici Yiikleyici 14
Lastikli is Makinasi Yiikleyici

Greyder

Forklift

Asfalt Silindiri 4
Motosiklet 42
Ambulans 1
Cenaze Araci 1
Digerleri -
TOPLAM 201
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C. PERFORMANS BIiLGILERI
1. AMAC VE HEDEFLER

Erdemli Belediyesi stratejik plan ¢alismasi dort ana tema lzerinde ylritilmustir. Tematik

alanlar ve tematik alanlarda yer alan amag ve hedefler asagida listelenmistir.

Tematik Alan Amag Hedef
Kurumsal gelisim  Al. Kurumsal kapasitenin (H1.1.) Belediyemiz amag ve hedeflerine
arttirilmast ulagtirabilecek donanim ve yeterlilige sahip

personel yagisina sahip olmak

(H1.2.) Halkla iliskilerin gelistirilmesi ve
kurumsal kimligin olusturulmasi

(H1.3.) Belediye ve Muhtarlik arasinda
yonetilebilir bir koordinasyon sistemi
olusturmak

(H1.4.) Caligma kosullarinin iyilestirilmesi
(H1.5) Teknolojik gelisimin saglanmasi
(H1.6.) Denetim mekanizmalarinin
olusturulmasi ve siirdiiriilebilir yonetisim
sisteminin kurulmasi
(H1.7.) Belediyemizin hukuki islerini
diizenlemek Vve takip etmek

Kentsel gelisim A2. Kentsel gelisimin (H2.1.) imar yonetim sisteminin

tamamlanmast gelistirilmesi

(H2.2.) Altyap1 ulagim aginin gelistirilmesi
ve iyilestirilmesi
(H2.3.) Sosyal ve rekreasyonel alanlarin
gelistirilmesi ve iyilestirilmesi
(H2.4.)Temizlik ve geri doniisiim
hizmetlerinin yiiriitilmesi

(H2.5.)Zabata ve esenlik hizmetlerinin
diizenlenmesi ve yiiriitiilmesi

Toplumsal gelisim  A3.Kiiltiirel, sanatsal ve sportif ~ (H3.1)Halka yonelik egitici ve dgretici
faaliyetlerin gelistirilmesi sosyal aktivitelerin planlanmasi ve
yiirtitiilmesi

(H3.2) Sportif faaliyetlerin gelistirilmesi
(H3.3.)Belediye sirket istirakleri araciligi ile

halka kaliteli kiiltiirel, sanatsal ve sportif
faaliyetlerin sunulmasi

25

——
| —




ERDEMLI BELEDIYESI 2023 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI 2023

(H3.4.) Kent konseyinin ¢aligmalarini
diizenlemek ve belediyenin gerekli
yazigmalarini yapmak

A4. Yasam kalitesini arttirmak (H4.1)
Sosyal Belediyecilik hizmetlerini sosyal
refahin ve toplumsal dayanismanin
gelistirilmesine katki saglayacak sekilde
yerine getirmek

(H4.2)

Kentsel hizmet standartlarinin yiikselmesi
i¢in igyerlerinin ruhsatlandirilmasi ve
denetlenmesi

Ekonomik gelisim  A5. Belediyenin gelir (H5.1.)
kaynaklarmmn arttiriimas Mali kaynaklarimizi ve varliklarimizi
arttirmak

(H5.2.) Yeni gelir kaynaklarinin
olusturulmast
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1-INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU PERFORMANS
HEDEFI TABLOSU

Kurumsal kapasitenin arttirilmasi
Amag 1.

Hedef 1.1. Belediyemizi amag ve hedeflerine ulastirabilecek donanim ve yeterlilige
sahip personel yapisina sahip olmak.

Performans Hedefi | 2023 yili sonuna kadar 13 kez hizmet i¢i egitim semineri vermek.

Performans Gostergeleri 2021 2022 2023
1 Hizmet i¢i egitim seminerleri sayisi 12 12 13
5 Hizmet ici egitim verilen personel sayisi 105 400 500
Hizmet i¢i Egitimlerden Yararlanan
3 Personelin Memnuniyet yiizdesi 92 92 95

4 Calisanlarin (dogum giint, evlilik

yildoniimi, vb.) 6zel giinlerinin takibini
saglayacak sistemi kurmak ( yararlanacak 25 50 75
personel sayist )

5 Calisanlarin katilacagi sosyal etkinliklerin
diizenlenmesi 5 5 6
) Kaynak Thtiyac1 2023 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 . . .
Bve'le':dlye ve Bgledlyg disinda gerekli 100.000,00 ) 100.000,00
egitimlerin verilmesi
2 Bl s Memraialen 300.000,00 = 300.000,00
3 Diger HiemeAlmlan 90.353.000,00 - 90.353.000,00
Genel Toplam 90.753.000,00 - 90.753.000,00
( ]
L % )
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INSAN KAYNAKLARI VE EGIiTiM MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK
IHTiYACI
TABLOSU (TL)
Diger Idarelere
Ekonomik Kod Faaliyet | Genel Yonetim Transfer Genel Toplam
Toplam Giderleri Edilecek
Toplan Kaynaklar

Toplam

Personel
0L Giderleri - 45.400.000,00 - 45.400.000,00

SGK Devlet
02| primi Giderleri - 9.400.000,00 - 9.400.000,00
03 Mal ve Hizmet

Alim Giderleri |90.110.000,00 243.500,00 - 90.353.500,00
04| Faiz Giderleri - o - )

Cari
e Transferler i 1.001.000,00 - 1.001.000,00

Sermaye
06| Ciderter - 100,00 - 100,00

Sermaye
07 . S 40.000,00 -

Transferleri 40.000,00
08| Bor¢ Verme - = - -
oplam BUKEe 190.110.00000  56.084.600,00 : 146.194.600,00

aynak Ihtiyaci
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2- BASIN VE YAYIN MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFiI

TABLOSU
Amag 1. Kurumsal kapasitenin arttiriimasi
Hedef 1.2 Halkla iligkilerin gelistiriimesini kurumsal kimligin olusturulmasini
saglamak
Performans  Yilda ortalama 500 haber yapmak, 45.000 afis basmak, 20.000 ¢agriya
Hedefi cevap verilmesi
Performans Gostergeleri 2021 2022 2023
1 Belediye hizmet tanitim
biiltenlerinin yayinlanmasi (Adet) 300 360 450
2Y1llik olarak hizmet dergisi ve
tanitim afislerinin bastirilarak 40.000 40.000 45 000
yayimnlanmasi (Adet)
3Cagri merkezinde gelen ¢agrilara
cevap verilmesi (Adet) 15.000 15.000 20 .000
4 Beyaz masa uygulamasinda masa
sayisini arttirmak (Adet) 4 4 4
_ Kaynak ihtiyaci 2023 (TL)
Faaliyetler . ~
Biitce Blitce Disi Toplam
10 [LEEE BTN EEE 1.000.000,00 ] 1.000.000,00
2| llan verme 1.500.000,00 ] 1.500.000,00
3 Yayinlari temin etme ve abone -
olma 500.000,00 500.000,00
Genel Toplam 3.000.000,00 - 3.000.000,00
( ]
L 2 )
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BASIN VE YAYIN MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK iHTIiYACI
TABLOSU (TL)

Genel Diger idarelere
Ekonomik Kod Faaliyet Yénetim Transfer Genel
Toplami Edilecek Toplam

clslerier Kaynaklar TL
Toplami
Toplami

Personel
o Giderleri

02 SGK Devlet ) ) i )

Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet
Alim Giderleri 5.576.000,00

5.576.000.00

04 Faiz Giderleri d - - J

Cari
e Transferler

Sermaye
06 Giderleri
Sermaye
Transferleri
Toplam Biitce
Kaynak lhtiyaci

25.000,0 - - 25.000,0

586.000,00 - - 586.000,00

6.187.000,00

6.187.000,00
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Hedef 1.3.

Belediye ve Muhtarliklar arasinda yonetilebilir bir koordinasyon sistemi
olusturmak

PEUEATENS SEL T Muhtarlarla yilda 2 defa toplant1 yapilarak 71 mahallemizde yerinde

incelemelerde bulunmak

1 | Gelen talepleri kayit altina almak (Adet) 120 120 120

2 | Mubhtarlarla periyodik araliklarla toplanti
yapilmasi (Adet)

Mubhtarlarin ¢aligmalarinin yerinde incelenmesi
i¢in muhtarliklarin ziyaret edilmesi 1 1
uygulamasinda masa sayisini arttirmak (Adet)

31
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77.500,00 77.500,00
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4- DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFI

TABLOSU
Idare Ad1 ERDEMLI BELEDIYESI
Kurumsal kapasitenin arttirilmasi
Amag 1.
e Calisma kosullariin iyilestirilmesi
Hedef 1.5.1

Calisma ortaminin iyilestirilmesi

Performans Hedefi
1511

hizmet sunmak

Belediye binasinin temizlik, bakim onarim vb. hizmetlerini yaparak daha nezih bir ortamda

Performans Hedefi
1.5.1.2

Hizmet binalarinin giivenliginin saglanmasi

Performans Hedefi
1.5.1.3

Hizmet birimlerinin mal ve kirtasiye alim islerinin yapilmasi

Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2021 2022 2023

1 Belediye binasi temizlik gorevlileri sayisi 4 4 4

2 Hizmet binasi giivenlik personeli sayis1 1 1 1

3 Bir yilda yapilan dogrudan temin sayisi 40 40 40

Aciklama

: Kaynak Thtiyac1 2023 (TL)
FerllpEier Biitce Biitce Dis1 | Toplam
1 Hizmet binasi i¢in mal ve malzeme temin 646.000 - 646.000
edilmesi

2 Hizmet binasinin bakim ve onarimi 145.000 - 145.000

3 Hizmet binasinin giivenlik giderleri 10.000 - 10.000
801.000 - 801.000

Genel Toplam
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DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Ad1 ERDEMLI BELEDIYESI
Performans Hedefi 1.7.2 Calisma ortaminin iyilestirilmesi
Faaliyet Ad1 Belediye binasinin temizlik, bakim onarim vb. Hizmetlerini
yaparak daha‘nezih hir orta_mda.!—liz‘r.net sgn[ngk
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ~ [PESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU
Aciklamalar:
Ekonomik Kod 2023
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.375.000,00 TL
04 Faiz Giderleri 1.000,00 TL
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 7.000,00 TL
07 Sermaye Transferleri
08 Borg¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci
x Doner Sermaye )
c
) Diger Yurt I¢i )
8 X
g é" Yurt Dist )
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci SRR
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5-BILGI iSLEM MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Amag 1. Kurumsal kapasitenin arttirilmasi.

Hedef 1.5 Teknolojik gelisimin saglanmasi.

Performans Hedefi Belediye Hizmetlerinde kullanilan altyapiyi ¢cagin gereklerine uygun
hale getirmek.

Performans Gostergeleri 2021 2022 2023

1 Bilgi glivenligi yonetim sistemi
calismalarinin kurum geneline 40 60 70
uygulanmasini saglamak (ytzde)

2| Tum galisanlarin bilgi islem altyapisi ile

ilgili olarak egitilmesi (ylzde) 40 >0 70
3| Belediye hizmetlerine yonelik mobil
o . 0 30 50
uygulama gelistirmek (ylzde)
4 Web sitesinin kullanilabilirligini 60 70 30

arttirmak (ytizde)
Kaynak ihtiyaci 2022 (TL)

Faaliyetler
Biitge Biitge DisI Toplam
1 Bilgisayar alimlari 500.000 - 500.000
2 Bilgisayar yazilim alimlari ve yapimi 300.000 - 300.000
3 Bilgisayar Hizmeti Alimlari 100.000 100.000
4 Lisans Alimlan 300.000 300.000
Genel Toplam 1.200.000 - 1.200.000
[ =)
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BIiLGIi iSLEM MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK IHTiYACI TABLOSU (TL)

Genel Yonetim Diger idarelere
Ekonomik Kod Faaliyet Toplami Transfer Edilecek Genel Toplam

Giderleri Topl
Lot e AR Kaynaklar Toplami [

Personel
01 - - - -
Giderleri

02 SGK Devlet i i i i
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet

03 \im Giderleri 105.900,00 474.500,00 - 580.300.00

04 Faiz Giderleri - - - -

Cari
05 -
Transferler B
Sermaye
Giderleri

Sermaye
97 | Transferler i i i i
Toplam Biitge

Kaynak ihtiyaci

06 1.103.200,00 = = 1.103.200,00

1.209.100,00 474.500,00 - 1.683.500

36

——
| —




ERDEMLI BELEDIYESI 2023 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI 2023

6-HUKUK ISLERI MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi ERDEMLIi BELEDIYES
Kurumsal kapasitenin arttirilmasi
Amacg 1.
Denetim mekanizmalarinin olusturulmasi ve siirdiiriilebilir yonetim
Hedef 1.7 sisteminin kurulmasi
Hedef 1.7.6 Hukuk stireglerini etkinlestirerek idare tarafindan veya idaremiz aleyhine

acilan davalar ile icra takiplerinin ve diger hukuki konularinin lehimize
sonu¢lanmasini saglamak

Performans Hedefi | Belediyemiz lehine sonuglanan icra/dava/hukuki konu oranini artirmak

Gerek Belediyemize karsi ve gerekse Midiirliiglimiizce agilan icra/davaj
Aciklamalar dosyalarinin; savunma, delil ve ara dilek¢e sunumu, durusma ve kesiflerin|
takibinde ve Belediyemiz ile ilgili diger hukuki konularda en iyi sonucun
alinmasi igin, ilgili Midiirlikkge s6z konusu konuya dair Midirligiimiize
gonderilen bilgi-belge ve delillerin 1ilgili mevzuat c¢ercevesinde
degerlendirilerek  islemler tamamlanmaktadir. Ancak karar mercii
Mahkemeler/icra Miidiirliikleri ve diger adli makamlar oldugundan, sayisal
(6l¢iilebilir) bir hedef konulamamaktadir.

2021 2022 2023
Performans Gostergeleri
1 Hukuki gortis taleplerinin karsilanma 10 10 10
siiresi (Azami giin)

Aciklama: TIlgili Miidiirliiklerden talep edilen hukuki goriisler hakkinda, ilgili kanun ve
yonetmelikler biinyesinde gerekli arastirmalar yapilarak en ge¢ 10 giin igerisinde cevap verilir.

2 Takip edilen icra ve davalarin lehimize Stirekli Stirekli Stirekli
sonuclandirilmasi
Aciklama: Miidiirligiimiiz tarafindan takip edilen icra/dava dosyalarinda ve Belediyemiz ile ilgili
diger hukuki konularda karar mercii Belediyemiz veya Miidiirliigiimiiz olmadigindan, sayisal
(0l¢iilebilir) bir hedef konulamamaktadir.

Faalivet! Kaynak Ihtiyaci 2023 (TL)

e Biitce Biitce Dis1 | Toplam

1 Mahkeme Harg ve Giderleri 400.000,00 - 400.000,00
TL TL

Genel Toplam: 400.000,00 TL
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HUKUK ISLERI MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK IHTIYACI TABLOSU (TL)
idare Adx ERDEMLI BELEDIYESI

Performans Hedefi Belediyemiz lehine sonuglanan icra/dava/diger hukuki
konular oranini artirmak.
Faaliyet Ad1 Avukatlik/hukuki danismanlik hizmetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Hukuk Isleri Miidirligii

Actklamalar

Ekonomik Kod 2023

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 616.000,00 TL

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 420.000,00 TL

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

. _— 1.036.000,00 TL
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

Doner Sermaye

Diger Yurt i¢i

s1 Kaynak

tce

E:ns & Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

1.036.000,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci
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Amag 2. Kentsel gelisimin tamamlanmasi
Hedef 2.1. ; e - s .
Imar yonetim sisteminin gelistirilmesi
Performans Hedefi | Diizenli ve Planl bir Erdemli yaratmak
Performans Gostergeleri 2021 2022 2023
ilcemize yeni baglanan ve imar plani
1 olmayan mahallelerin imar planinin 0 0 0
yapillmasini saglamak (adet)
2 Imar uygulamalarinin yapilmasini temin 9 10 11
etmek(adet)
Dezavantajli gruplarla ilgili projelerin
3 P . 0 0 0
yuratilmesi(adet)
a Binalarin .k(.)ntr(.)II.ermln. yap|I.|p yapl 1034 750 1250
kullanim izinlerinin verilmesi (adet)
5 Binalara asansor ruhsati verilmesi (adet) 656 600 750
6 Kat irtifaki kurulmasi (adet) 350 2200 250
Faaliyetler
Kaynak ihtiyaci 2023 (TL)
Biitce Biitce Disi Toplam
1 EtUtu- Proje-Bilirkisi ekspertiz Giderleri 325.000,00 = 325.000,00
2 Harita yapim ve alim giderleri 250.000,00 - 250.000,00
3 Plan Proje alimlari 50.000,00 - 55.000,00
4 Tasinmazlarin bakim ve onarimi 1.000.000,00 - 1.000.000,00
Genel Toplam - 1.625.000,00
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Diger idarelere
Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplami

Ekonomik Kod

Faaliyet Toplami

Genel Yonetim
Giderleri Toplami

Genel Toplam

Personel

LES Giderleri

SGK Devlet

e Primi Giderleri

Mal ve Hizmet

03 Alim Giderleri

271.500,00

1.875.800,00

2.147.300,00

04 | Faiz Giderleri

1.000,00

1.000,00

05 | Cari Transferler

Sermaye

e Giderleri

1.353.400,00

1.353.400,00

Sermaye

07 Transferleri

08 | Bor¢ Verme

Toplam 'Bﬁtge
Kaynak Ihtiyaci

1.625.000,00

1.875.800,00

3.500.800,00
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8-FEN ISLERI MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Amag 2.

Kentsel gelisimin tamamlanmasi

Hedef 2.2.

Altyapi ve Ulagim aginin gelistiriimesi ve iyilestirilmesi

Performans Hedefi

Fen isleri miudurligiince yapilan faaliyetleri her yil %10 arttirmak

Performans Gostergeleri 2021 2022 2023
1 Mevcut imar planimizdaki yollarin agilmasi ve
genisletilmesi (km) 15 17 =
2 I\/.I.evcut. yol ve yaya yollarinin standartlarinin 15.000,00 60.000,00 60.000,00
yukseltilmesi (ton)
3 | Sahil seridine bisiklet yolu yapilmasi (km) 2 3 3.5
4 | Asfalt plenti tesisinin kurulmasi (adet) 1 0 0
5 | Bozulan yollarin tamirini yapmak (ton) 12.000,00 20.000,00 20.000,00
6 Stabilize yollarin asfalta dénusturalmesi (km) 75 305 330
7 ihtiya¢ duyulan bélgelerde képri, (st ve
o 1 1 1
altgecitlerin yapilmasi (adet)
8 Mevcut is makinesi sayisinin yiikseltilmesi
0 1 1
(adet)
9 | ihtiya¢ duyulan alanlara parke désenmesi (m?) 15.000 18.000 20.000
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci 2023 (TL)
Biitce Biitce Disi Toplam

1 Yol bakim onarimi

6.800.000,00

6.800.000,00

2 | Yolyapimi 200.000.000,00 - 200.000.000,00
3 | Aragve is makinesi temin edilmesi 3.067.000,00 = 3.067.000,00
4 Arac, makine ve techizatlarin bakim-onarimi 27.000.000,00 = 27.000.000,00
5 | Arag ve is makinesi kiralama giderleri 7.884.709,31 - 7.884.709,31
6 Akaryakit ve yag alimlari 50.000.000,00 i 50.000.000,00
7 Diger tasinmaz bakim onarim giderleri
18.000.000,00 18.000.000,00
Genel Toplam 312.751.709,31 - 312.751.709,31
([« )
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FEN iSLERi MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU
. . Diger idarelere
et Faaliyet Toplami Genel .Yonetlfn Transfer Genel Toplam
Kod Giderleri i
Toblami Edilecek
P Kaynaklar
Toplami
Personel
o8 Giderleri ) ) ) )
SGK Devlet
2 e e ) ) ) )
o3 MalveHizmet | oo o03 100,00 25.114.000,00 - 120.707.000,00
Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri 55.000,00 - - 55.000,00
Cari
. Transferler ) ) i )
Sermaye
06 Giderleri 208.420.000,00 - - 208.420.000,00
Sermaye
= Transferleri ) ) ) )
08 Bor¢ Verme - - = o
Toplam Butce 304.068.000 25.114.000 - 329.182.000,00
Kaynak Ihtiyaci
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Amag 2. Kentsel gelisimin tamamlanmasi

Hedef 2.3. Sosyal ve rekreasyonel alanlarin gelistiriimesi ve iyilestirilmesi
Performans Hedefi | 2023 yilinda faaliyetleri 2022 yilina gére % 10 artirmak.

Performans Gostergeleri 2021 2022 2023

1 | Rutin park bahge iglerinin yurutilebilmesi
icin gerekli arag, gere¢ ve donanim temin 0 2 1

adilmesi-(adat)
cuatrrcsi{auct)

2 | Yeni park ve yesil alanlarin yapilmas
) En! park ve yes! 'n yaplimas| 15 10 10

auctY)

3 | Adag, fidan dikimi (adet)

40.000 50.000 60.000
. . . 2
4 | Cicek ekimi (m?) 14.000 20.000 25.000
. . . 2
5 | Cim ekimi (m?) 8.000 15.000 15.000

6 | Mevcut sosyal alanlara konulmak
Uzere Kamelya, oturma banki ve
piknik masalarinin yapimi (adet) e 200 709

Kaynak ihtiyaci 2023 (TL)
Faaliyetler ..
. Biitce

Bitce Dist Toplam
1. Bahge malzemesi alimlari ve yapimi 2.500.000 2.500.000
2. Kereste ve kereste urtnleri alimlari 2.000.000 - 2.000.000
3. Muteahhitlik hizmetleri 2.500.000 - 2.500.000
4. Diger malzeme alimlari. 2.500.000 - 2.500.000
5..Zirai malzeme ve ilag alimlari 700.000 700.000
6. Su arazozl ile sulama islemi 200.000 i 200.000
7.Tasit bakin onarim giderleri 1.000 B 1.000
8. Arac gerec¢ ve malzeme alimi 1.000 B 1.000
Genel Toplam 11.651.000 . 11.651.000
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7.920.000,00

5.480.000,00

13.400.000,00

2.200.000

2.200,00
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Amag 2.

Kentsel gelisimin tamamlanmasi

Hedef 2.4.

Temizlik ve geri dontisim hizmetlerinin yurutilebilmesi

Performans Hedefi

Temizlik faaliyetlerinin ylratilebilmesi igin gerekli arag gere¢ ve donanimin

1.367.000,00

alinmasi
Performans Gostergeleri 2021 2022 2023
1| Rutin temizlik islerinin yuritilebilmesi
icin gerekli arag-gereg ve donanimin 5 6 7
temin edilmesi (adet)
2| Cop konteyneri temin edilmesi (adet) 1.000 1.000 1.000
3| Evsel atiklarin diizenli bir sekilde
aksakliga sebebiyet vermeden 90.000 90.000 90.000
toplatilmasinin devam edilmesi (ton)
Ambalaj atiklarinin toplatilarak geri
doniisime kazandirilmasi (ton) 12.780 14.000 10.000
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci 2023 (TL)
Biitgce Biitge Disi Toplam
1 Arag alimi 1.000.000,00 B 1.000.000,00
2| Temizlik malzemelerinin temin edilmesi -

1.367.000,00

Temizleme hizmetinde kullaniimak
Uzere yeni
arag ve konteynerlerin temini

3.793.000,00

3.000.000,00

4| Tasit, makine ve techizatlarin bakim ve -
100.000,00 100.000,00
onarimi
5| Tasit Kiralamasi giderleri -
278.500,00 250.000,00
Genel Toplam 6.538.000,00 - 6.538.000,00
( ]
4
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6.791.500,00 = - 6.791.500,00

1.002.000,00 = = 1.002.000,00
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11-ZABITA MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Amag 2.

Kentsel gelisimin tamamlanmasi

Hedef 2.5.

Zabita ve esenlik hizmetlerinin dizenlenmesi ve yurutilmesi

Performans Hedefi

Bilgilendirici ve denetleyici faaliyetlerde bulunmak

Performans Gostergeleri 2021 2022 2023
% Zabita teskilatinin personel ve arag 0 0 1
bakimindan giglendirilmesi (adet)
Seyyar satici faaliyetlerini nlemek
3 | (yizde) Y 70 80 90
4 Dilencilik faaliyetlerini dnlemek (yuzde) 75 80 85
Cadde ve sokaklarda halkin gelip
5 gecisine engel olan iggallerin 6nlenmesi
(yiizde) 75 80 85
_ Kaynak Ihtiyaci 2023 (TL)
Faaliyetler
Biitce | Biitge Toplam
Disi
1 | zabita hizmetleri genel faaliyetleri 1.250,00 - 1.250,00
| Topl -
Genel Toplam 1.250,00 1.250,00
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ZABITA MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK IHTIYACI TABLOSU (TL)

Ekonomik Kod

Faaliyet
Toplami

Genel
Yonetim
Giderleri
Toplami

Diger
idarelere
Transfer
Edilecek

Kaynaklar
Toplami

Genel
Toplam

Personel
oL Giderleri

SGK Devlet

02 Primi Giderleri

Mal ve Hizmet

03 | Alim Giderleri

815.000,00

352.000,00

1.169.000,00

04 Faiz Giderleri

05 | Cari
Transferler

6 | Sermave
o oefmaye

Giderleri
07 | Sermaye

505.000,00

505.000,00

Transferleri
08 | Bor¢ Verme

Toplam Bitce
Kaynak Ihtiyaci

1.320.000,00

352.000,00

1.672.000,00
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12 KULTUR ISLERI MUDURLUGU 2023 YILI PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Amag 3. Kultirel, sanatsal, sportif faliyetlerin gelistirilmesi
Hedef 3.1.

Halka yonelik egitici ve O6gretici sosyal aktivitelerin planmasi ve yiratilmesi,

PerformansHedefi 2023y1linda etkinlik ve programlar artirarak devam ettirmek

PerformansGaostergeleri 2021 2022 2023

1 HALK OYUNLARI GOSTERISI - - 6

KENT TIYATROLARI - 24 25
GOSERIMI
3 GELENEKSEL TURKMEN - - 42.000,00
SOLENI
4 GELENEKSEL KAR FESTIVALI - - 10.000

MAHALLENIN ORTA YERI SINAMA - 5000 8000
GOSTERIMI

AKDENIZ COCUK FESTIVALI - - 15.500

KENT ORKESTRASI KONSERLERI - 1 12
8 ERDEMLI BELEDIYESI KADIN - 12 15
MEHTERANI GOSTERIMI
9 ERDEMLI BELEYESI BANDOSU - - 9
GOSTERIMI
10 | EGITIME DESTEK OLMAK iCIN 1.000 1.500 1.800
OGRECI YETISRILMESI

11 | HOBI SANAT KURSLARI ACILMASI - 1.100 1.500

12 | KADINLARA YONELIK MESLEK - 578 896
KURSALARI ACILMASI

Faaliyetler KaynaklIhtiyac1 2023 (TL)

Biitce Biit¢ceDis1 Top
lam

1 Egitim mahalle sinama 6diillii
programlar, 6zel giinlerle ilgili
programlar ve sergi gibi 200.000 200.000

etkinliklerin diizenlenmesi. =

2 Etiit merkezi giderleri. 300.000 300.00

3 Tanitim amach giderler

Kiiltiir merkezi ve digger 780.000 780.000
tesisler i¢in malzeme ve
hizmet temnin edilmes.

5 Kiiltiirel yayinlarin 50.000
yayimlanmast

Genel Toplam

1.330.000 = 1.330.000

——
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KULTUR iSLERi MUDURLUGU 2023 YILI TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Condly oneti Digeridarelere
EkonomikKod FaaliyetToplam . deenr?erione m -IE-ga'llnSfeI: GenelToplam
liece
Toplam Kaynaklar

Personel
01 Giderleri ) ) )
02 SGK Devlet ) ) 3

PrimiGiderleri
03 Mal }

veHizmetAlL 2.127.000,00 750.000,00 2.877.000,00

mGiderleri
04 FaizGiderleri 1.000,00 . - 1.000,00
05 CariTransferler 51.000,00 5 - 55.000,00
06 Sermaye

Giderleri 26.000,00 T - 26.000,00

SermayeTr
o7 ansferleri ) i ]
08 Bor¢Verme 8 - .

Toplam BiitceKaynak _ _ 2.955.000.00
ihtiyact o
( )|
L %)
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13-SPOR ISLERi MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Amag 3 Kilturel, sanatsal sportif faaliyetlerin gelistiriimesi

Hedef 3.2. Sportif Faaliyetlerin gelistiriimesi

Performans | 2022 Yil Hedeflerimizi %50 oraninda arttirmak
Hedefi
Performans Gostergeleri 2021 2022 2023

1 llgemiz sinirlari igerisinde
yer alan amatdr kullplerin
sportif faaliyetlerinin
desteklenmesi (adet)

2 llgemiz sinirlari igerisinde
yer alan okullarin spor
faaliyetlerinde kullaniimak 12 15 18
Uzere nakdi ve malzeme
yardiminin yapilmasi (adet)

3Sosyal tesisler ve spor

alanlarinin bakin onarimi ve 11 11 14
tadilati (adet)

15 15 18

Kaynak ihtiyaci 2023 (TL)

Faaliyetler
Biitce = Biitce Disi Toplam

1  Spor Malzemesi Alimlari 800.000 - 800.000
2 | Sporcu tagima giderleri 200.000 - 200.000
3 | Dernek, Birlik, Kurum ve 800.000 i

kuruluglara yardim 800.000
4 | Sosyal tesislerin Bakim- 300.000 i

Onarim giderleri 300.000
5  Yiyecek, icecek ve giyecek

alimlari S 550.000
6  Kiralama giderleri 250.000 ) 250.000
Genel Toplam 2.900.000,00 - 2.900.000,00
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SPOR ISLERI MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK IHTIYACI
TABLOSU (TL)

Ekonomik Kod

Personel
01 Giderleri

02 SGK Devlet
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet

03 Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari
Transferler

06 Sermaye
Giderleri

07 Sermaye |
Transférleri

Toplam Biitge
Kaynak lhtiyaci

Diger idarelere
Genel g

Faaliyet Yénetim Transfer Genel
Toplami ; . Edilecek Toplam
Giderleri
Toplami Kaynaklar
Toplami
4.220.000,00
1.000.000 ,00
102.000,00
5.322.000,00 -

5.322.000,00

52

——
| —



ERDEMLI BELEDIYESI 2023 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI 2023

14-iSLETME iSTIRAKLER MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Amag 3.

Kalturel, sosyal, sanatsal sportif faaliyetlerin gelistirilmesi.

Hedef 3.3.
faaliyetlerin sunulmasi.

Belediye istirakleri ve isletmeleri araciligi ile halka kaliteli sosyal hizmetlerin

Performans Hedefi

2023 Yili faaliyetlerimizi %10 arttirmak.

Performans Gostergeler 2021 2022 2023
. - Pandemi .
Vatandaslarin yaz aylarinda serinlemesi icin Aquapak . Kiraya .
1 ) ) nedeniyle o Kiraya
hizmetinden yararlanmasi (adet) verilmistir S
kapalidir. verilmistir
Okul ¢agindaki cocuklarin uzmanlar esliginde trafik Pande.ml S:p(?'r I?Ive..” Sp'c'>r'l'§lt.-::rv|"
2 egitim parkurundan yararlanmasi (adet) MG MIEURLANE | IVCHIALEE
& P y kapalidir devredilmistir. [devredilmistir.
3 2-5 yas arasli cocuklarin kres hizmetinden ; . ;
faydalanmasi (adet) 3 0 35
4 | Akaryakit isletmesi- (Sosyal hizmetleri) 5.000 5.000 5.000
: . . . 6 Aylik)
5 Akaryakit Isletmesi- (Satis Miktari - Litre (6 Ay
Y 3 (Satis ) 1.166.628 3.000.000 3.500.000
5 Kiralama Servisi (Faaliyetler) (Kiralama, Ecrimisil ve 250 250 5
diger islemler)

Kaynak ihtiyaci 2023 (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Akaryakit isletmesi 79.497.000 29.497.000
2 Kres 1.115.000 . 1.115.000
3 Camlik isletmesi 3.132.000 . 3.132.000
4 Kiralama - 9 1
Genel Toplam 83.744.000 1 83.744.000

Belediyemiz isletmelerinin ve istiraklerinin karlilik ve verimlilik esaslarina gore idaresi, planlamasi ve
isletilmesini Belediyemiz sirketlerinin koordinasyonunun saglanmasi.
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iSLETME iSTIRAKLER MUDURLUGU

TOPLAM KAYNAK IHTiYACI TABLOSU 2023 (TL)

Ekonomik Kod

Faaliyet Toplami

Genel Yonetim
Giderleri Toplami

Diger idarelere
Transfer Edilecek
Kaynaklar

Genel Toplam

Personel

01 | Giderleri . 6.000,00- 6.000,00-
SGK Devlet

02 Primi Giderleri 7 -
Mal ve Hizmet
Alm Giderleri

03 (Akaryakit istasyonu 76.555.000,00 7.047.000,00 83.602.000,00
dahil)

04 | Faiz Giderleri -

o5 | CariTransferler ] )
Sermaye

06 | Giderleri 136.000,00 136.000,00-
Toplam Biitce
Kaynak ihtiyaci 76.691.000,00 8.430.000,00 83.744.000-
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Performans Hedefi
konuda iyilestirmeler yapmak.

Evrak akis sisteminin diizenli bir sekilde yuritilmesini saglamak ve bu

3 Gelen evrak ve dilekce sayisi (adet)

1 Meclis Karar sayisi (adet) 157 160 165
2 Enciimen Karar sayisi1 (adet) 582 700 750
22.412 40.000 42.000

238.000,00

238.000,00

10.000,00 =

10.000,00
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16-SOSYAL YARDIM iSLERI MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

TABLOSU
Amacg 4. Yasam kalitesini arttirmak
Hedef 4.1. Sosyal Belediyecilik hizmetlerini sosyal refahin ve toplumsal dayanismanin

gelistirilmesine katki saglayacak sekilde yerine getirmek

Performans Hedefi 2023 yilinda da hizmet standarlarimizi ve hizmetlerimizi yerine getirmek.
Performans Gostergeleri 2021 2022 2023
1 | Ihtiyag sahibi kisilere ayni yardim yapilmasi 10.000 10.000 10.000
(adet)
2 | Vatani gorevini yapan askerlerimizin ailelerine
destek olmak (adet) S & &
3 | Mubhtag ailelere gida yardimi yapilmasi (adet) 6.000 6.000 6.000
4  Muhtag ailelere ve 6grencilere nakdi yardim 100 100 100
yapilmasi
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci 2023 (TL)
Biitge Biitge Disi Toplam
ihtiyag sahibi ailelerden tahkikatlar neticesinde
uygun bulunanlara ayni yardim yapilmasi 1.000.000 - 1.000.000
2 | ilgemizde bulunan asker ailelerine tahkikatlari 50.000 - 50.000
sonucu ihtiyag sahibi olanlarina asker maasi
verilmesi.
3 | ihtiyag sahibi ailelere gida yardimi yapilmasi 3.000.000 - 3.000.000
4 | Ihtiyag sahibi 6grencilerimizin tespit edilip nakdi 400.000 - 300.000
destek olunulmasi
5 | Diger tiiketim malzemesi alimlari 500.000 - 500.000
Genel Toplam 4.950.000 - 4.950.000
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16-SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK iHTiYACI
TABLOSU

Genel Yénetim Diger idarelere
Ekonomik Kod Faaliyet Toplami Transfer Edilecek Genel Toplam

Giderleri Topl
iderieri foplami Kaynaklar Toplami

Personel
el Giderleri ) ) ) )

SGK Devlet

02 Primi Giderleri ) ) ) )

Mal ve Hizmet
Alm Giderleri

04 Faiz Giderleri - = - -

os| <" 4.235.100,00 ; ; 4.235.100,00
Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
o Transferleri ) ) ) )

03 1.494.900,00 483.800,00 - 1.978.700,00

06 1.200,00 = - 1.200,00

08 Borg¢ Verme - - - -

Toplam Biitge

Kaynak ihtiyaci 5.731.200,00 483.800,00 - 6.215.000,00
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17-RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Amac4. Yagam Kkalitesini arttirmak.

Kentsel hizmet standartlarinin yiikselmesi icin isyerlerinin ruhsatlandiriimasi

Hedef 4.2
ve denetlenmesi
Performans Hedefi Ruhsat ve denetim hizmetlerini ylirtitmek.
Performans Gostergeleri 2021 2022 2023

1 isyerlerinin ruhsatlandiriimasi ¢alismalarini
hizlandirmak, her isletmenin kendi faaliyet 358 400 500
alaninda galismasini saglamak (adet)

2 Sehir icinde faaliyet gésteren Oto galeri, oto
kiralama, haI.l. y|karTTa,. oto ylkaTma, pvc ve 20 20 30
marangoz atolyelerinin yerlesim alani disina
cikarilmasi (ytzde)

3 | Eglence merkezlerinin yerlesim alanidisina
cikarilmasi (ylzde)

4 | isyerlerinin denetlenmesi ve Ruhsat
kontrolUniin yapilmasi icin ara¢ temini (adet)

20 20 30

0 0 1
Kaynak ihtiyaci 2023 (TL)

Faaliyetler
Biitgce Biitge Disi Toplam
Ruhsat hizmetleri genel denetim faaliyetleri 450.000 - 450.000
Genel Toplam 450.000 - 450.000
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RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU (TL)

Genel Yénetim Diger idarelere
Ekonomik Kod | Faaliyet Toplami Transfer Edilecek Genel Toplam

Giderleri Toplami el e

Personel
L Giderleri ) ) ) )

SGK Devlet

02 Primi Giderleri ) ) . )

Mal ve Hizmet
03 Alim Giderleri 160.000,00 75.100,00 - 235.100,00

04 | Faiz Giderleri - 5 - -

Cari
s Transferler ) ) ) )
Sermaye
Giderleri

Sermaye
2 Transferleri ) ) ) i

06 300.000,00 - - 300.000,00

08 Borg Verme - - - -

Toplam Biitge
Kaynak ihtiyaci 460.000,00 75.100,00 i 535.100,00
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18-MALIi HiZMETLER MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFI
TABLOSU (Finansal ve mali igler ve hizmetler)

(a8 Belediyenin gelir kaynaklarinin arttiriimasi
A Mali kaynaklarimizi ve varliklarimizi arttirmak
Performans Gelir ve gider bltgesinde dengeyi gozetmek, butge
Hedefi uygulamalarinda mali disiplini saglamak.
Performans Gostergeleri 2021 2022 2023
1| Belediye alacaklarinin tahakkuk ve
tahsilatlarini yapmak (ytzde) 70 72 =
2 | Takibe alinan alacak miktari i 1 5.000.000
3| Bultce gergeklestirme oranini yiksek
tutmak (yuzde) 2 64 i
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci 2022 (TL)
Biutce @ But Toplam
ce
Dis
|
Mali hizmetler genel giderleri 10.637.600,00 - 10.637.600,00

Vadesinde 6demesi yapilamayan amme
alacaklarina ait borglu listesinin

olusturularak 6deme emri belgelerinin

mukelleflere ulastiriimasi, tebligati yapilip 20.000 - 20.000
yasal bildirim suresi sonunda 6demesi
gerceklesmeyen amme alacaklari igin icra
takibinin baglatiimasi.
Genel Toplam 10.637.600,00 - 10.637.600,00
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MALI HIZMETLER MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK iHTIYACI
TABLOSU (TL)

Ekonomik Kod

Faaliyet
Toplami

Genel
Yonetim
Giderleri
Toplami

Diger
idarelere
Transfer
Edilecek

Kaynaklar
Toplami

Genel
Toplam

Personel
01 Giderleri

02 Primi Giderleri

AMal W H +
03 viadl VE FIZITIEL

Alm Giderleri

3.246.000,00

7.391.000,00

10.637.600,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari
U il

12.000.000,00

12.000.000,00

Transferler
06 Sermaye

12.504.300,00

12.504.300,00

Gilaerieri

07 Sermaye
Transfeérleri

6.000.000,00

6.000.000,00

08| Borc Verme

09 Yedek Odenek

58.051.000,00

58.051.000,00

Toplam Bitce

K avnak ihtivact
Kaynak-intyact

91.801.000,00

7.391.000,00

99.192.900,00

——
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19-ARGE MUDURLUGU
Amag 5. Belediyenin gelir kaynaklarinin arttiriimasi
Hedef 5.2. Yeni gelir kaynaklarinin olusturulmasi
Performans Hedefi Cesitli fonlardan faydalanarak en az 3 proje hayata gecgirmek.
Performans Gostergeleri 2021 2022 2023
1| Proje sayisi (adet) 4 5 5
2 | Yapilmasi Planlanan Otomasyon Projeleri - 2 2
3 | Sanat, Spor ve Bilisim Atélyeleri, Egitim verilecek 68renci sayisi - - 90
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci
2023 (TL)
Biitce | Biitge Toplam
Disi
Ekolojik Kamping, Erdemli Glamping, Lamos Kanyonu Doga ve
1| Kiltlr Turizmi Destinasyonu Projesi ve Kompost Tesisi Kurulum 360.000 - | 360.000
Projesi (Yararlanilacak Fonlar Harig)
2 | Yapilmasi Planlanan Otomasyon Projelerinin hazirlanmasi igin 5.000 - 15.000
3 Sal_ﬂat, Spor ve B|_I|§|m Atolyeleri, Projesi icin temin edilecek 165.000 - |165.000
ekipman ve techizat
GenelToplam 530.000 - |530.000
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ARGE MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi
TABLOSU (Arge Birimi)

Diger idarelere

Transfer Edilecek Genel Toplam

Kaynaklar
Toplami

Genel Yonetim Giderleri

Ek ik Kod Faaliyet
onomik Ko aaliye T —

Toplami

Personel
Giderleri
SGK Devlet
Primi Giderleri -

Mal ve Hizmet
03 Aim Giderleri 383.000,00 102.000,00 - 485.000,00

01

02

04  Faiz Giderleri - - _ .

Cari
Transferler

Sermaye
Giderleri 215.000,00 - - 215.000,00

Sermaye
Transferleri

05

06

07

08 Borg Verme - - - -

Toplam Biitge
Kaynak ihtiyaci 530.000,00 102.000,00 - 700.000,00
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20 -OZEL KALEM MUDURLUGU 2023 YILI PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Amag 3. Kurumsal kapasitenin arttiriimasi

Hedef 3.1. Halkla iliskilerin gelistirilmesini kurumsal kimligin olusturulmasini saglamak

Performans Hedefi 2023 yilinda; diigiin merasimleri, taziyeler ve Belediye Bagkanligimiz
ziyaretleri ile dokuz bin bes yiiz vatandasimiza dogrudan, Belediyemiz
organizasyonlari ile elli bin vatandasimiza dogrudan olarak, Belediyemiz
tanitim caligmalari ile hem il¢e geneli hem de ulusal ve uluslararasi diizeyde
vatandaslarimiza dolayl1 olarak ulasarak, hemserilerimizin her konuda
yaninda olmayi ve sorunlarinin en kisa siirede hukuksal ¢er¢evede ¢oziime
ulastirilmasinin saglanmasi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri 2021 2022 2023
1 | Diigiin Merasimleri - 480 720
2 | Taziyeler - 1200 1800
3 | Yash ve hasta - 64 96

vatandaslarin ziyareti

4 | Belediye Baskanlig1 2400 4800 6000
Makamina gelen vatandas
sayist

5 | Yapilan Organizasyonlara - 70.500 75.500

katilan hemserilerimiz(Tiim
Organizasyonlarimiza)

6 Ulusal ve Uluslararasi - 36 300
Misafirlerle Temas
Faaliyetler Kaynaklhtiyac1 2023 (TL)
Biitce BiitceDis1 Top
lam
1 Temsil, Agirlama,
Toren, Fuar, org.
2.500.000 2.500.000
S V@l 2.500.000 i 2.500.000
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OZEL KALEM MUDURLUGU 2023 YILI TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU
. Digeridarele
. 1Y
EkonomikKod FaaliyetToplamm m%eil:j:rl ;_I; eti re Transfer GenelTopla
Toplam Edilecek m
P KaynaklarT
oplam

Personel
01 Ehdailat 950.000,00 - - 950.000,00
02 SGK Devlet

PrimiGiderleri ] ) B B
03 Mal i

S eEizmetAll 3.562.000,00 - 3.562.000,00

mGiderleri
04 FaizGiderleri i - - i
05 CariTransferler . - - i
06 Sermaye

Giderleri 20.100,00 B - 20.100,00

SermayeTr
07 ansferleri ] ] ) i
08 Bor¢Verme - - - -

Aoypllael AT S s 4.532.100,00 ; ; 4.532.100,00
Ihtiyaci
[ & )
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22-TEFTiS KURULU MUDURLUGU 2023 YILI TOPLAM KAYNAK iHTiYACI
TABLOSU
. Digeridarele
EkonomikKod FaaliyetToplamm mGG?cljerslf g rl: etl re Transfer GenelTopla
Toplam: Edilecek m
P KaynaklarT
oplami
Personel
01 Giderleri i ) )
02 SGK Devlet i i i
PrimiGiderleri
03 Mal )
veHizmetAll 61.000,00 61.000,00
mGiderleri
04 FaizGiderleri i - .
05 CariTransferler j - .
06 Sermaye
Giderleri 20.000,00 - 20.000,00
SermayeTr
07 ansferleri ] ) 1
08 Bor¢Verme - - -
ToplamBiitceKaynak 81.000,00 . 81.000,00
TIhtiyaci S S

——
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3. IDARENIN TOPLAM KAYNAK IHTiYACI

ERDEMLIi BELEDIYESI iDARE PERFORMANS TABLOSU

TOPLAM (BUTGE

PERFORMANS FAALIYETLER IC1) SORUMLU
' BiRIMLER
HEDEFi e

(%0)
Belediye ve Belediye 100.000,00 0,01 ,
1. Hizmet ici disinda gerekli egitimlerin insan

egitim verilmesi Kaynaklar ve
seminerleri Odiil ve Tkramiyeler 300.000,0 0,04 Egitim

i Miidiirliigii

- Hizmetici Diger Hizmet Alimlar: 90.353.000,00 12,55
egitim verilen
personel
sayisl

3. Hizmet Ici
Egitimlerden
Yararlanan
Personelin
Memnuniyeti

4. Calsanlarin
(dogum giinii,
evlilik
yildoniimii,
vb.) 6zel
giinlerinin
takibini
saglayacak
sisteminkurma
k

5. Calsanlarin
katilacag:
sosyal
etkinliklerin
diizenlemek

TL

N
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1. Belediye
hizmet tanitim
biiltenlerinin
yaymlamak

2. Yillk olarak
hizmet dergisi
ve tanitim
afislerinin
bastirillarak
yayimlamak

3. Cagn
merkezinde
gelen g¢agrilara
cevap vermek

4. Beyaz masa
uygulamasinda
masa sayisini
arttirmak

Baskilama ve ciltleme

1.000.000

0,014

ilan verme

1.500.000

0,21

Yayinlari temin etme ve
abone olma

500.000

0,007

Telefon abonelik ve
kullanim

65.000,00

0,01

Basin Yayin ve
Halkla
iligkiler

Mudurligi

1- Gelen talepleri
kayit altina almak.
2- Muhtarlarla
periyodik araliklarla
toplant1 yapilmasi
3- Muhtarlarin
calismalarimin
yerinde incelenmesi
icin muhtarhklarin
ziyaret edilmesi
uygulamasinda
mabhalle sayisim
arttirmak

Muhtarlik Midiirligi ile
ilgili genel faaliyetler

77.500

0,01

Muhtarhklar
Midurlagi

1. Belediye
binasinda
temizlik
gorevlileri
sayisini
arttirmak

2. Belediye
binasinda

Genel temizlik giderleri

46.000,00

0,01

Guvenlik amacli arag
techizat alimi

10.000,00

0,001

Destek
Hizmetleri
Midurliagii
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bulunan 600.000,00 | 0,08
glivenlik
personel
sayisini

arttirmak

Mal ve kirtasiye alimi

Hizmet binasi 145.000,00 0,02

bakim onarimi

3. Hizmet

birimlerinii
ihtiyaci olan mal
ve kirtasiye alim
iglerinin
dogrudan temin
yoluyla
yapilmasi

1. Bilgi giivenligi
yonetim sistemi
¢alismalarinin
kurum geneline
uygulanmasini
saglamak

2. Tiim galisanlarin
bilgi islem
altyapisi ile ilgili
olarak egitilmesi

3. Belediye
hizmetlerine
yonelik mobil
uygulama
gelistirmek

4. Web sitesinin
kullanilabilirligini
arttirmak

Bilgisayar alimlari

Bilgisayar yazilim
alimlari ve yapimi

5000.000,00

300.000,00

0,07

0,04

Bilgisayar hizmeti
alimlari

100.000,0

0,01

Bilgi islem
Mudirstgl

1. Hukuki goriis
taleplerinin
karsilanma
siiresi

2. Davaveicra
dosyalarinin
acilma siiresi

(giin))

Mahkeme h. gider

400.000,00

0,06

Hukuk
Isleri
Mudurlagi
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. llgemize yeni
baglanan ve
imar plani
olmayan
mahallelerin
imar planinin
yapilmasini
saglamak

. imar

uygulamalarini
n yapilmasini
temin etmek

. Dezavantajli

gruplarla ilgili
projelerin
yiiratiilmesi

. Binalarin

kontrollerinin
yapilip yapi
kullanim
izinlerinin
verilmesi

. Binalara

asansor ruhsati
verilmesi

. Kat irtifaki

kurulmasi

Etatd- Proje-Bilirkisi

ekspertiz Giderleri 325.000,00 | 0,05
Harita yapim ve alim e
giderleri 250.000,00 ,
Plan Proje alimlari 50.000,00 0,01
Tasinmazlarin bakim ve

1.000.000,00 | 0,14

onarimi

imar ve
Sehircilik
Midralagi
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1. Mevcut imar
planimizdaki
yollarin
acilmasi ve
genisletilmesi

2. Mevcut yol ve
yaya yollarinin
standartlarinin
yiikseltilmesi

3. Sahil seridine
bisiklet yolu
yapilmasi

4. Asfalt plenti
tesisinin
kurulmasi

5. Bozulan
yollarin
tamirini
yapmak

6. Stabilize
yollarin asfalta
donustiirilmes
i

7. ihtiyag
duyulan
bolgelerde st
ve altgegitlerin
yapilmasi

8. Mevcut is
makinesi
sayisinin
yiikseltilmesi

9. ihtiyag
duyulan
alanlara parke
dosenmesi

Yol bakim onarimi

6.800.000,00

0,94

Yol yapimi

200.000.000,00

27,78

Arag ve is makinesi
temin edilmesi

3.067.000,00

0,41

Arag, makine ve
techizatlarin bakim-
onarimi

27.000.000,00

3,75

Arag ve is makinesi
kiralama giderleri

7.884.709,31

1.10

Akaryakit ve yag alimlari

50.000.000,00

6.94

Diger tasinmaz bakim
onarim giderleri

18.000.000,00

2,50

Fen isleri
Midarligi

1.

Rutin park bahge
islerinin
yuriitiilebilmesi
icin gerekli arag,
gerec ve donanim
temin etmek

Bahg¢e malzemesi
alimlari ve yapimi

2.500.000,00

0,35

Kereste ve kereste
urunleri alimlari

2.000.000,00

0,28

Park ve
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2. Yeni park ve yesil Bahcgeler
alanlarin Muteahhitlik hizmetleri 2.500.000,00 0,35 Midurliigi
yapilmasi

3. Agag, fidan dikimi -

4. Gigek ekimi Diger malzeme alimlari. 2.500.000,00 0,35

5. Gim ekimi — .

6. Mevcut sosyal Zirai malzeme ve ilag 200.000.00 0.10
alanlara alimlari ' ! '
konulmak uzere Su arazézii ile sulama
Kamelya, oturma islomi 200.000,00 0,03
banki ve piknik
masalarinimn Tasit b_akln onarim 1.000,00 0,001

giderleri
yapimi
Arag gere¢ ve malzeme 1.000,00 0,001
alimi
1. Rutin temizlik Arag alimi 1.000.000,00 0.14
islerinin
yuriitlilebilmesi
icin gerekli arag-
gereg ve
donanimin temin
edilmesi Temizlik malzemelerinin 3.793.000,00 0,53

2. Cop konteyneri temin edilmesi Temizlik ve
temin edilmesi gevre

3. Evsel atiklarin : i : koruma
diizenli bir Temizleme tuzmetmdg 1.927.000,00 0,27 midirligi

kilde aksakliza kullaniimak tUzere yeni
se cHid 8 arag ve konteynerlerin
sebebiyet -
vermeden Tasit, makine ve 378.500.00 | 0,05
toplatilmasinin techizatlarin bakim ve
devam edilmesi onarimi

4. Ambalaj
atiklarmin
toplatilarak geri
doniisiime
kazandirilmasi
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. Zabita

teskilatinin
personel ve
arag
bakimindan
guclendirilmesi
Mevcut yol ve
yaya yollarinin
standartlarinin

icinmalzeme ve hizmet
temin edilmesi.

yikseltilmesi
. Seyyar satici _ _ Zabita
faaliyetlerini Zabita hlzmetlgrl ge'.‘e' 352.000,00 0,05 Mudyrlug
.. denetim faaliyetleri 1]
onlemek Asfalt
plenti tesisinin
kurulmasi
Dilencilik
faaliyetlerini
. Cadde ve
sokaklarda
halkin gelip
gecisine engel
olan isgallerin
onlenmesi
onlemek
Halkoyunlar
%‘:%tg::ﬁ Tanitma, Agirlama, 0 g
Tdren, Fuar, org
sempozyumu
diizenlenmesi Egitim senligi, mahalle
ErdemlPyi senligi, 6ddlld Kiiltiir Igleri
anlgtlyorum . . . Miidiirliiii
projesi urnuvalar, 6zel gunlerle g
Uluslararasi ilgili programlar ve 200.000,00 0,03
Tiirkmen Soleni
Balmumu sergiler gibi muhtelif
Miizesi etkinliklerin
Erdemli geziyor
projesi dizenlenmesi.
Egitime destek ¥ ini
OI%nak amaciyla E&“;mﬁ:;zmm 300.000,00 0,04
etiit merkezinin
isletilmesi Tanitim amagl standlar 0 0
kurma
Kongre merkezi ve diger
sosyal tesisler 780.00000 D11

74

——

—




ERDEMLI BELEDIYESI 2023 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI 2023

Kaltarel yayinlarin
yayimlanmasi,

yararlanmas

satinalinmasi ve 50.000,00 0,01
dagitiimasi
. Ilcemiz
sinirlari _
igerisinde yer | por Malzemes 800.000,00 | 0,11
alan amator imiari
kuliiplerin
:gglri;[/i:tlerinin Spor Isleri
desteklenmesi | SPorcu tasima giderleri 200.000,00 0,03 | Mudirligi
. Tlgemiz
sinirlar -
o e Dernek, Birlik, Kurum ve
icerisinde yer kuruluglara yardim 800.000,00 0,11
alan okullarin
spor Sosyal
faaliyetlerinde SSLS'erg 300.00000 | 0,04
kullanilmak % IrIn-_ e
iizere nakdi ve —JCeren
malzeme REDg
Cecek ve 550.000,00 0,08
yardimmnm giyecek alimlari
yapilmasi
Sosyal tesisler
Ve spor Kiralama
alanlarinin giderleri 250.000,00 0,03
bakin onarim
ve tadilati
. Vatandaslan Aquapark 0 0,00
n yaz isletme ve
aylarinda Kres istirakler
serinlemesi 111500000 | 015 |Midirligi
icin aquapak
hizmetinden
yararlanmas
|
Okul
¢agindaki
¢ocuklarin ; :
uzmanlar Akaryakit Isletmesi 79.497.000,00 (11.04
esliginde
trafik egitim
parkurunda
n
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1
3. 2-5yas arasi

¢ocuklarin
kres Camlik Isetmesi 3.132.000,00 | 0,44
hizmetinden U '
faydalanmas
1
1-Kent
konseyinin Kuruma gelen evrak ve
sekreterya yazigmalarin 200.000,00 0,03
hizmetlerini koordinasyonu ve posta
diizenli bir gonderileri
sekilde
E’;?mek ve Yaz isleri
. Mudirlagii
Konseyince
olusturulan Kent konseyi iglemleri - -
goriislerin
uygulanma
oranini
arttirmak
intiyag sahibi ailelerden
tahkikatlar neticesinde
1- ihtiyag sahibi uygun bulunanlara 1.000.000,00 0,07
ailelere ayni nakden yardim
yardim yapilmasi
yapilmasi iicemizde bulunan asker
2- Vatanigérevini | ailelerine tahkikatlari Sosyal Yardim
yapan sonucu ihtiyag sahibi 50.000,00 0,01 isleri
askerlerimizin olanlarina asker maasi Miidiirlaga
ailelerine destek | Vverilmesi.
olmak Ihtiyag sahibi ailelere
3- Muhtag ailelere | g!da yardimi yapiimasi 300.000,00 0,04
gida yardimi — _
yapilmas intiyag sahibi-
4- Muhtag ailelere ogre_ncﬂe_r_lmlzm
ve dgrencilere tesp|§ edilip 400.000,00 0,06
A nakdi destek
nakdi yardim
olunulmasi
yapilmasi Diger tketim
malzemesi 500.000,00 0,07
alimlar
( ]
L 7% )
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1-isyerlerinin
ruhsatlandiriimasi
¢alismalarini
hizlandirmak, her
isletmenin kendi
faaliyet alaninda
¢alismasini saglamak
Seyyar satici
faaliyetlerini 6nlemek

Asfalt plenti tesisinin
kurulmasi nggﬁgs_\r;e
... . i
2-"$eh|r icinde faallyet Midiirligi
gosteren Oto galeri,
oto kiralama, hali
yikama, oto yikama,
pvc ve marangoz
atolyelerinin yerlesim
alani disina gikarilmasi
- 3-Eglence
merkezlerinin
yerlesim alani disina
cikarilmasi
- 4-isyerlerinin
denetlenmesi ve
Ruhsat kontroliiniin
yapilmasi igin arag
temin

Ruhse_lt hizm_etleri genel 450.000,0 0.06
denetim faaliyetleri
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1- Temsil téten
agirlama,fuar,
organizasyon

5zel Kalem
Midurlagu

2.500.000 0,35

10.367.600,00 | 1.44

1. Besediye Mali Hizmetler Genel
alacaklarinin aiderleri
tahakkiik ve ! I
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tahsilatlarini Vadesinde 6demesi 20.000,00 0,001
yapmak
2. Takibe alinan IS ETE N EMilie
alacak alacaklarina ait borglu
miktarlari listesinin olusturularak
3. Biitge ¥
gerceklestirm 6deme emri
e oranini belgelerinin
yiiksek 9 Mali
tutmak mukelleflere Hizmetler
ulastiriimasi, tebligat Mudirlagi
yapilip yasal bildirim
suresi sonunda
odemesi
gerceklesmeyen amme
alacaklari icin icra
takibinin baglatiimasi
Kooperatif, E-Ticaret,
Turizm altyapisi vb. 360.000,00 0,05
Projelerin hayata gecirilmesi
1-Cesitli fonlardan
faydalanarak 2023 yili | Belediyemize ait logo ve 5.000,00 0001 | ARGE
icin en az 3 proje amblemlerin dizeltilmesi Miidiirliigii
gelistirmek
Robotik Kodlama ve
Ardl.nho I:Zg|t|m| Prj01e5| icin 165.000,00 0,002
temin edilecek ekipman ve
techisat

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 534.791.309,00 74,28 =
Genel Yonetim Giderleri 185.208.691,00 25,72 -

GENEL TOPLAM 720.000.000,00 100

(
\
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4.iDARENIN TOPLAM KAYNAK iHTIiYACI

01 Personel 46.356.000,00 TL 46.356.000,00 TL
giderleri

02 SGK Devlet 9.400.000,00 TL 9.400.000,00 TL
Primi
Giderleri

03 Mal ve 231.528.709,00 TL 185.208.691,00 TL - 416.737.400,00 TL
Hizmet Alim
Giderleri

04 Faiz 13.058.000,00 TL 13.058.000,00 TL
Giderleri

05 Cari 17.918.000,00 TL 17.918.000,00 TL
Transferler

06 Sermaye 216.530.600,00 TL 216.530.600,00 TL
Giderleri

07 Sermaye 40.000,00 TL 40.000,00 TL
Transferleri

08 Bor¢ Verme - -

09 Yedek 58.051.000,00 TL 58.051.000,00 TL
Odenek
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